
 

 

ประกาศการคุ้มครองข้อมลูสว่นบคุคล (Privacy Notice) 

บริษัท เดอะสเตท็ส์ไทม์ จํากดั 

 

 

บริษัท เดอะสเตท็ส์ไทม์ จํากดั (ซึQงรวมเรียกวา่ “บริษัท”) ให้ความสําคญัตอ่การคุ้มครองข้อมลูสว่นบคุคล
และการรักษาความมัQนคงปลอดภยัของข้อมลูสว่นบคุคลของทา่น จงึได้จดัทําประกาศการคุ้มครองข้อมลู
สว่นบคุคลฉบบันี \ โดยขอแนะนําให้ทา่นทําความเข้าใจประกาศการคุ้มครองข้อมลูสว่นบคุคล (“ประกาศ”) 
ฉบบันี \ เนืQองจากเป็นการแจ้งให้ทา่นทราบถงึวิธีการทีQบริษัทปฏิบติัตอ่ข้อมลูสว่นบคุคลของทา่น เช่น การ
เก็บรวบรวม การใช้ การเปิดเผย รวมถงึสทิธิตา่งๆ ของทา่น ในฐานะทีQเป็นเจ้าของข้อมลูสว่นบคุคล โดย
ประกาศฉบบันี \เป็นสว่นหนึQงทีQกําหนดรายละเอียดตาม นโยบายคุ้มครองข้อมลูสว่นบคุคลของ  บริษัท 
เดอะสเตท็ส์ไทม์ จํากดั บริษัท จงึประกาศการคุ้มครองข้อมลูสว่นบคุคล ดงัตอ่ไปนี \ 

 

f. ประกาศนี \ใช้กบับคุคลดงัตอ่ไปนี \ 

 

• ลกูค้า/ผู้ใช้บริการของบริษัทซึQงเป็นบคุคลธรรมดา 

 

• ผู้ประกอบการ ร้านค้า คูค้่า พนัธมิตรทางธรุกิจ ผู้ให้บริการ คูส่ญัญาของบริษัท ทีQเป็นบคุคลธรรมดา 

 



• บคุคลธรรมดาทีQมีความเกีQยวข้องหรือมีความสมัพนัธ์กบัลกูค้า/ผู้ใช้บริการ ผู้ประกอบการ ร้านค้า คูค้่า 
พนัธมิตรทางธรุกิจ ผู้ให้บริการ ทีQเป็นนิติบคุคล เช่น ผู้ ถือหุ้น กรรมการ ผู้ รับมอบอํานาจกระทําการแทน ผู้
ประสานงาน ผู้ ติดตอ่ พนกังาน หรือบคุคลใดทีQได้รับมอบหมาย 

 

• บคุคลธรรมดาทีQไมใ่ช่ลกูค้า/ผู้ใช้บริการสนิค้าหรือบริการของ บริษัท แต ่บริษัท อาจมีความจําเป็นต้อง
เก็บรวบรวม ใช้ และ/หรือเปิดเผยข้อมลูสว่นบคุคล เช่น บคุคลทีQได้เข้าชมเวบ็ไซต์หรือแอปพลเิคชนัของ
บริษัท หรือเข้ารับบริการทีQ บริษัท 

 

• บคุคลธรรมดาทีQได้ให้ข้อมลูสว่นบคุคลกบั บริษัท หรือทีQบริษัทได้รับข้อมลูสว่นบคุคลมาทั \งทางตรงและ
ทางอ้อมไมว่า่ผา่นช่องทางใด 

 

k. การเก็บรวบรวมข้อมลูสว่นบคุคล 

 

“ข้อมลูสว่นบคุคล” หมายถงึ ข้อมลูทีQสามารถระบตุวัตนของทา่น หรืออาจจะระบตุวัตนของทา่นได้ ไมว่า่
ทางตรงหรือทางอ้อม 

 

ข้อมลูสว่นบคุคลทีQ บริษัท เก็บรวบรวม หรือเปิดเผย จะแตกตา่งกนัไป ขึ \นอยูก่บัขอบเขตบริการทีQทา่นใช้
หรือความสนใจในบริการหรือสนิค้าของทา่น หรือกิจกรรมความสมัพนัธ์ของทา่นทีQมีอยูก่บั บริษัท ซึQงรวมถงึ
แตไ่มจํ่ากดัเฉพาะข้อมลูดงัตอ่ไปนี \ 

 

• ชืQอ นามสกลุ เพศ วนัเดือนปีเกิด สญัชาติ ภาพถ่าย ภาพและหมายเลขบตัรประจําตวัประชาชน ข้อมลู
หนงัสือเดินทาง 

 

• ข้อมลูการติดตอ่ ทีQอยู ่อีเมล หมายเลขโทรศพัท์ 

 

• ข้อมลูพฤติกรรมการใช้บริการ การใช้เครือขา่ย และข้อมลูอืQนๆ ทีQเกีQยวข้องกบัการให้บริการ 

 

• ข้อมลูทางการเงิน เชน่ ข้อมลูการชําระเงิน หมายเลขบตัรเครดิต และหมายเลขบญัชีธนาคาร 

 



• ข้อมลูทีQใช้เพืQอระบบรักษาความปลอดภยั 

 

• ข้อมลูเพืQอใช้ในการพฒันาการให้บริการ และ รวมถงึในกรณีทีQลกูค้าเกิดปัญหาการใช้งาน ข้อมลูทีQจําเป็น
สําหรับบริษัทในการปฏิบติัตามกฎหมาย รวมถงึข้อมลูเพืQอการตรวจสอบและใช้ในการดําเนินการทีQ
เกีQยวข้องในกรณีทีQมีการกระทําผิดเงืQอนไขการใช้บริการ หรือผิดกฎหมายใดๆ 

 

p. ฐานทางกฎหมาย 

 

บริษัท อาจได้รับข้อมลูสว่นบคุคลของทา่นจากชอ่งทางดงันี \ 

 

บริษัท มีความจําเป็นต้องเก็บรวบรวม ใช้ เปิดเผยข้อมลูข้างต้น โดยฐานทางกฎหมายทีQ บริษัท ใช้เป็นหลกั 
ได้แก่ เพืQอการปฏิบติัตามสญัญา หรือเพืQอใช้ในการดําเนินการตามคําขอของเจ้าของข้อมลูสว่นบคุคลก่อน
เข้าทําสญัญานั \น หรือเพืQอการปฏิบติัหน้าทีQตามกฎหมาย หรือเป็นการจําเป็นเพืQอประโยชน์โดยชอบด้วย
กฎหมาย ซึQงหากทา่นไมใ่ห้ข้อมลูดงักลา่ว บริษัท อาจไมส่ามารถให้บริการหรือดําเนินการตามทีQทา่นร้องขอ
ได้ 

 

q. แหลง่ทีQมาของข้อมลูสว่นบคุคล 

 

บริษัท อาจได้รับข้อมลูสว่นบคุคลของทา่นจากชอ่งทางดงัตอ่ไปนี \ 

 

q.f การเก็บข้อมลูโดยตรงจากทา่น 

• ข้อมลูทีQได้รับจากการใช้บริการ การใช้เและข้อมลูทีQเกีQยวข้องกบัการใช้บริการ  

 

• ข้อมลูทีQได้รับจากการใช้เวบ็ไซต์ของบริษัทผา่น cookies ของทา่น เชน่ Google Analytics ตามนโยบาย
การใช้ cookies ของ บริษัท 

 

• ข้อมลูสว่นบคุคลทีQทา่นได้ให้กบับริษัท ผา่นพนกังาน หรือผา่นช่องทางออนไลน์  หรือเวบ็ไซต์ ของ บริษัท 
เป็นต้น 

 



• ข้อมลูทีQทา่นได้ให้กบั บริษัท ก่อนหรือในขณะทีQทา่นจะเข้าเป็นคูค้่า พนัธมิตร คูส่ญัญากบั บริษัท 

 

 

q.k บริษัท อาจได้รับข้อมลูสว่นบคุคลของทา่นมาจากแหลง่อืQนทีQไมใ่ช่จากทา่นโดยตรง ซึQงแหลง่ข้อมลู
ดงักลา่วมีสทิธิเปิดเผยข้อมลูสว่นบคุคลของทา่นโดยชอบด้วยกฎหมาย เชน่ หน่วยงานของรัฐ บริษัท ใน
เครือ พนัธมิตรทางธรุกิจและผู้ รับจ้างช่วงทีQบริษัทไว้วางใจให้ดําเนินการสมคัรบริการและให้บริการแก่ทา่น 

 

y. วตัถปุระสงค์การเก็บรวบรวม ใช้และเปิดเผย 

 

• เพืQอให้บริการตามสญัญาซึQงทา่นเป็นคูส่ญัญา หรือเพืQอใช้ในการดําเนินการตามคําขอก่อนเข้าทําสญัญา 

 

• เพืQอการพฒันาและปรับปรุงเครือขา่ย การให้บริการให้มีประสทิธิภาพ 

 

• เพืQอการบริหารจดัการข้อมลูเพืQอสง่ให้หน่วยงานทีQต้องการตรวจสอบการบริหารจดัการข้อมลูทั \งภายนอก
และภายใน เพืQอปอ้งกนัการทจุริต 

 

• เพืQอการวิเคราะห์ข้อมลูในการให้บริการ การวางแผนการตลาด กิจกรรมทางการตลาดของบริษัทและกลุม่
พนัธมิตร ทีQ บริษัท เป็นคูส่ญัญาหรือมีนิติสมัพนัธ์ตามกฎหมาย 

 

• เพืQอแจ้งและนําเสนอ สทิธิประโยชน์ ข้อมลู ขา่วสาร รายการสง่เสริมการขาย และข้อเสนอตา่งๆ เกีQยวกบั
การสมคัร การซื \อขายสนิค้า หรือการใช้บริการตา่งๆ ของ บริษัท รวมถงึนิติบคุคลหรือกลุม่พนัธมิตรทีQบริษัท
เป็นคูส่ญัญาหรือมีนิติสมัพนัธ์ตามกฎหมายผา่นทางอีเมล ข้อความสั \น (Short Message: SMS) แอป
พลเิคชนั โซเชียลมีเดีย โทรศพัท์ เป็นต้น 

 

• เพืQอการใช้บริการ การสัQงซื \อสนิค้า การขายสนิค้า บริการด้านการชําระเงินและการทําธรุกรรมทาง
ออนไลน์หรือการใช้บริการตา่งๆ ของบริษัท รวมถงึนิติบคุคลหรือกลุม่พนัธมิตรทีQ บริษัท เป็นคูส่ญัญาหรือมี
นิติสมัพนัธ์ตามกฎหมาย 

 

• เพืQอดําเนินการพิสจูน์และยืนยนัตวัตนของผู้สมคัรสําหรับลงทะเบียนและเข้าใช้บริการ 



 

• เพืQอความปลอดภยัหรือระงบัอนัตรายตอ่ชีวิต ร่างกาย หรือสขุภาพอนามยัของบคุคล 

 

• เพืQอการปฏิบติัตามกฎหมาย และ/หรือมีเหตจํุาเป็นอืQนใดเพืQอประโยชน์อนัชอบด้วยกฎหมายของ บริษัท 

 

• เพืQอวตัถปุระสงค์อืQนใดทีQกฎหมายกําหนดให้เก็บรวบรวม ใช้ และเปิดเผย โดยไมต้่องได้รับความยินยอม
จากเจ้าของข้อมลูสว่นบคุคล 

 

• เพืQอให้บริการหลงัการขาย หรือบริการตามทีQทา่นร้องขอ สนบัสนนุการใช้งาน ให้ข้อมลู ตอบรับ และแก้ไข
ข้อร้องเรียนตา่งๆ 

 

• เพืQอสอบถาม ประเมิน ความเข้าใจ ความต้องการและความพงึพอใจของทา่น 

 

• เพืQอการแจ้งข้อมลู ขา่วสาร ให้แก่หน่วยงานกํากบัดแูลและภาครัฐทีQมีอํานาจตามกฎหมาย 

 

• เพืQอการรักษาความมัQนคงปลอดภยัของข้อมลูและเครือขา่ยการให้บริการของ บริษัท 

 

• เพืQอการรักษาความปลอดภยัและปอ้งกนัอาชญากรรมของสถานประกอบการของ บริษัท เช่น การติดตั \ง
กล้องวงจรปิด 

 

~. การเปิดเผยข้อมลูสว่นบคุคลให้บคุคลอืQน 

 

บริษัท จะไมเ่ปิดเผยข้อมลูสว่นบคุคลของทา่นกบับคุคลและนิติบคุคลอืQนทีQไมไ่ด้เป็น บริษัท ในกลุม่ของ
บริษัท (“บคุคลอืQน”) เว้นแตเ่ป็นการเปิดเผยเพืQอบรรลวุตัถปุระสงค์การเก็บรวบรวมและประมวลผลข้อมลู
สว่นบคุคลตามทีQระบไุว้ในประกาศการคุ้มครองข้อมลูสว่นบคุคลนี \ โดยบริษัทอาจเปิดเผยข้อมลูสว่นบคุคล
ของทา่นให้บคุคลอืQน เช่น 

 



• ผู้ให้บริการด้านการขนสง่ เชน่ บริษัท ไปรษณีย์ไทย จํากดั, บริษัท ดีเอชแอล ซพัพลายเชน (ประเทศไทย) 
จํากดั, บริษัท แฟลช เอ็กซ์เพรส จํากดั เป็นต้น 

 

• ผู้ให้บริการเกีQยวกบัธรุกรรมและการเงิน เช่น ธนาคาร บริษัทรับชําระเงินแทน 

 

• ผู้ให้บริการระบบคลาวด์ 

 

• ผู้ประมวลผลข้อมลู 

 

• ผู้ให้บริการทางด้านเทคโนโลยี และจดัทําโปรแกรมหรือระบบไอทีตา่ง ๆ 

 

• ทีQปรึกษาวิชาชีพ 

 

• ผู้ให้บริการประกนัภยัทีQทา่นประสงค์จะเข้าใช้บริการ 

 

• หน่วยงานทีQต้องการตรวจสอบการบริหารจดัการข้อมลูทั \งภายนอกและภายใน เพืQอปอ้งกนัการทจุริต 

 

• หน่วยงานภาครัฐ หน่วยงานทีQบงัคบัใช้กฎหมาย หน่วยงานทีQมีอํานาจควบคมุและกํากบัดแูลตาม
กฎหมาย 

 

• หน่วยงานอืQนเพืQอวตัถปุระสงค์ทางกฎหมาย เช่น หน่วยงานทีQปฏิบติัตามคําสัQงทางกฎหมาย หน่วยงาน
ตรวจสอบ หรือกระบวนการทางกฎหมาย / การฟอ้งร้อง 

 

• บคุคลอืQนทีQจําเป็นเพืQอให้บริษัทสามารถดําเนินธรุกิจและให้บริการแก่ทา่น รวมถงึดําเนินการใด ๆ ตาม
วตัถปุระสงค์การเก็บรวบรวมและประมวลผลข้อมลูสว่นบคุคลตามทีQระบไุว้ในนโยบายคุ้มครองข้อมลูสว่น
บคุคล 

 

�. ระยะเวลาในการเก็บรักษาข้อมลูสว่นบคุคล 



 

�.f บริษัท จะเก็บรวบรวมข้อมลูสว่นบคุคลของทา่นในระยะเวลาเทา่ทีQจําเป็นเพืQอให้บรรลวุตัถปุระสงค์ของ
บริการแตล่ะประเภท ตามระยะเวลาทีQมีสญัญาหรือนิติสมัพนัธ์ตามกฎหมายทีQบงัคบัใช้ระหวา่งทา่นและ
บริษัท เว้นแตเ่พืQอการปฏิบติัตามกฎหมายและกฎระเบียบทีQใช้บงัคบักบั บริษัท หรือเพืQอให้เป็นไปตาม
ข้อกําหนดในการปฏิบติังานภายในของ บริษัท หรือเพืQอดําเนินการตามข้อเรียกร้องทางกฎหมายหรือกรณีทีQ
หน่วยงานกํากบัดแูลร้องขอ ซึQงข้อมลูจะถกูจดัเก็บรักษาไว้ตอ่ไปตามระยะเวลาทีQเหมาะสมและจําเป็น
สําหรับข้อมลูสว่นบคุคลแตล่ะประเภท 

 

�.k บริษัท จะดําเนินการลบหรือทําลายข้อมลูสว่นบคุคล หรือทําให้ข้อมลูสว่นบคุคลเป็นข้อมลูทีQไม่
สามารถระบตุวับคุคลทีQเป็นเจ้าของข้อมลูสว่นบคุคลได้ตามมาตรฐานการทําลายข้อมลูของบริษัท เมืQอพ้น
ระยะเวลาจดัเก็บ หรือ บริษัท ไมมี่สทิธิหรือไมส่ามารถอ้างฐานในการประมวลผลข้อมลูสว่นบคุคลของทา่น
แล้ว 

 

�. การสง่หรือโอนข้อมลูสว่นบคุคลของทา่นไปตา่งประเทศ 

 

บริษัท อาจมีความจําเป็นต้องโอนข้อมลูของทา่นไปยงักลุม่บริษัท หรือกลุม่พนัธมิตรทีQบริษัทเป็นคูส่ญัญา
หรือมีนิติสมัพนัธ์ตามกฎหมาย รวมทั \งแพลตฟอร์มของคลาวด์ (Cloud) ในตา่งประเทศ ทั \งนี \ เพืQอประโยชน์
ของทา่น หรือประโยชน์ในการดําเนินธรุกิจในภาพรวม ซึQงข้อมลูเหลา่นั \นจะได้รับความคุ้มครองตาม
มาตรฐานการคุ้มครองข้อมลูสว่นบคุคล 

 

�. การขอความยินยอม 

 

บริษัท อาจขอความยินยอมจากทา่น ในการเก็บรวบรวม ใช้ เปิดเผยข้อมลูสว่นบคุคลเพืQอวตัถปุระสงค์
ดงัตอ่ไปนี \ 

 

�.f ข้อมลูสว่นบคุคลทีQมีความออ่นไหว (Sensitive Data) เพืQอวตัถปุระสงค์เฉพาะกรณีทีQมีความจําเป็นเพืQอ
การใช้หรือให้บริการของบริษัทบางประเภทเทา่นั \น เช่น ข้อมลูของบคุคลทีQมีความบกพร่องทางการมองเห็น
และการได้ยิน หรือเพืQอวตัถปุระสงค์ในการพิสจูน์และยืนยนัตวัตนของผู้ใช้บริการ เช่น ข้อมลูสว่นบคุคลทาง
ชีวภาพ (Biometric) ซึQงหากบริษัท ไมส่ามารถอาศยัฐานทางกฎหมายอืQนได้ บริษัท จะขอความยินยอมโดย
ชดัแจ้งจากทา่น 

 



�.k เพืQอการวิเคราะห์ วิจยั ทําสถิติรวมถงึการพฒันาปรับปรุงบริการหรือสนิค้าของบริษัทหรือกลุม่พนัธมิตร
ของบริษัท ซึQงหากบริษัทไมส่ามารถอาศยัฐานทางกฎหมายอืQนได้ บริษัท จะขอความยินยอมโดยชดัแจ้ง
จากทา่น 

 

�.p การดําเนินการทางการตลาด การนําสง่ข้อเสนอสนิค้าและบริการ ขา่วสาร คําแนะนําทีQเป็นประโยชน์ 
การออกกลยทุธ์ทางการตลาด การเสนอสทิธิพิเศษในการเข้าร่วมกิจกรรมทีQบริษัท พนัธมิตรทางธรุกิจหรือ
นิติบคุคลอืQนทีQมีนิติสมัพนัธ์กบับริษัท ในการขายสนิค้าหรือให้บริการ ซึQงหากบริษัท ไมส่ามารถอาศยัฐาน
ทางกฎหมายอืQนได้ บริษัท จะขอความยินยอมโดยชดัแจ้งจากทา่น 

 

�.q หากบริษัท ทราบอยูก่่อนแล้ววา่เจ้าของข้อมลูสว่นบคุคลเป็นผู้ เยาว์ ซึQงบริษัท จะต้องได้รับความ
ยินยอมจากบิดามารดา หรือผู้ปกครอง บริษัท จะไมเ่ก็บรวบรวมข้อมลูจากผู้ เยาว์จนกวา่จะได้รับความ
ยินยอมจากผู้ใช้อํานาจปกครองทีQมีอํานาจ เว้นแตเ่ป็นกรณีทีQมีฐานทางกฎหมายกําหนดให้บริษัท สามารถ
ดําเนินการได้โดยไมต้่องได้รับความยินยอม 

 

f�. สทิธิของทา่นเกีQยวกบัข้อมลูสว่นบคุคล 

 

ทา่นสามารถขอใช้สทิธิของทา่นภายใต้ข้อกําหนดของกฎหมาย และนโยบายทีQกําหนดไว้ในขณะนี \หรือทีQจะ
มีการแก้ไขเพิQมเติมในอนาคต โดยสามารถติดตอ่เจ้าหน้าทีQของบริษัทหรือขอใช้สทิธิด้วยตวัทา่นเอง ตาม
ช่องทางทีQบริษัทกําหนดไว้ เพืQอยืQนคําร้องโดยบริษัทจะขอให้ทา่นแสดงหลกัฐานเพืQอพิสจูน์วา่ทา่นเป็น
เจ้าของข้อมลูจริง 

 

 

บริษัท อาจมีการเรียกเก็บคา่ธรรมเนียมตามแตก่รณีหากพบวา่คําขอของทา่นไมมี่มลู ซํ \าซาก หรือมีจํานวน
มากเกินจําเป็น และบริษัทอาจปฏิเสธคําร้องขอใช้สทิธิทีQไมส่จุริต/ไมส่มเหตสุมผล/ไมส่ามารถปฏิบติัได้จริง 
หรืออาจปฏิเสธคําร้องขอของทา่นตามหลกัเกณฑ์อืQนใดทีQกฎหมายกําหนด 

 

 

ทั \งนี \ ทา่นมีสทิธิในการร้องเรียนตอ่สํานกังานคณะกรรมการคุ้มครองข้อมลูสว่นบคุคลตามหลกัเกณฑ์ทีQ
กฎหมายกําหนด 

 

 



f�.f สทิธิขอถอนความยินยอม 

 

เมืQอทา่นให้ความยินยอมกบับริษัทเพืQอวตัถปุระสงค์อยา่งหนึQงอยา่งใดโดยเฉพาะแล้ว ทา่นมีสทิธิถอนความ
ยินยอมเมืQอใดก็ได้ เว้นแตเ่ป็นกรณีทีQมีข้อจํากดัสทิธิตามกฎหมาย หรือเกีQยวข้องกบัสญัญาทีQให้ประโยชน์
แก่ทา่น ทั \งนี \การถอนความยินยอมอาจสง่ผลกระทบตอ่สทิธิประโยชน์ของทา่นจงึควรศกึษา สอบถามถงึ
ผลกระทบก่อนการดําเนินการใช้สทิธิดงักลา่ว หากการถอนความยินยอมของทา่นทําให้บริษัท ไมส่ามารถ
สง่มอบผลติภณัฑ์หรือให้บริการบางอยา่งให้แก่ทา่นได้ บริษัท จะแจ้งให้ทา่นทราบถงึผลกระทบจากการ
ถอนความยินยอม ทั \งนี \ การถอนความยินยอมของทา่นจะไมส่ง่ผลกระทบตอ่การเก็บรวบรวม ใช้หรือ
เปิดเผยข้อมลูสว่นบคุคลของทา่นทีQได้ให้ความยินยอมไว้แล้วโดยชอบก่อนการถอนความยินยอมดงักลา่ว 

 

 

f�.k สทิธิขอเข้าถงึข้อมลู 

 

ทา่นมีสทิธิขอให้เปิดเผยการได้มาซึQงข้อมลูสว่นบคุคล ทั \งนี \ บริษัท อาจปฏิเสธคําขอของทา่นได้ตามทีQ
กฎหมายกําหนดหรือตามคําสัQงศาล หรือกรณีทีQคําขอของทา่นจะสง่ผลกระทบทีQอาจก่อให้เกิดความ
เสียหายตอ่สทิธิและเสรีภาพของบคุคลอืQน 

 

 

f�.p สทิธิขอถ่ายโอนข้อมลู 

 

ทา่นมีสทิธิขอรับข้อมลูสว่นบคุคลของทา่น ในกรณีทีQบริษัท ได้ทําให้ข้อมลูนั \นอยูใ่นรูปแบบทีQสามารถอา่น
หรือใช้งานโดยทัQวไปได้ด้วยเครืQองมือหรืออปุกรณ์ทีQทํางานได้โดยอตัโนมติัและสามารถใช้หรือเปิดเผยข้อมลู
สว่นบคุคลได้ด้วยวิธีการอตัโนมติั และมีสทิธิขอให้บริษัท สง่หรือโอนข้อมลูสว่นบคุคลของทา่นไปยงั
บคุคลภายนอก หรือขอรับข้อมลูสว่นบคุคลทีQบริษัทได้สง่หรือโอนไปยงับคุคลภายนอก เว้นแตบ่ริษัท ไม่
สามารถทําได้ด้วยวิธีการอตัโนมติั หรือโดยสภาพทางเทคนิคไมส่ามารถทําได้ หรือบริษัท มีเหตใุนการ
ปฏิเสธคําขอของทา่นโดยชอบด้วยกฎหมาย 

 

 

f�.q สทิธิขอคดัค้าน 

 



ทา่นมีสทิธิคดัค้านการเก็บรวบรวม ใช้ และเปิดเผยข้อมลูสว่นบคุคลของทา่นได้  ซึQงการใช้สทิธิคดัค้านของ
ทา่นอาจทําให้บริษัท ไมส่ามารถให้บริการแก่ทา่นได้ 

 

อยา่งไรก็ดี หากทา่นยืQนคดัค้านการเก็บรวบรวม ใช้ และเปิดเผยเป็นไปเพืQอการดําเนินงานทีQจําเป็นภายใต้
ประโยชน์โดยชอบด้วยกฎหมายของบริษัท หรือเพืQอภารกิจเพืQอประโยชน์สาธารณะ บริษัท อาจจะยงัคงการ
เก็บรวบรวม ใช้ และเปิดเผยตอ่ไป หากบริษัทแสดงให้เห็นถงึเหตอุนัชอบด้วยกฎหมายทีQสําคญัยิQงกวา่ หรือ
เป็นไปเพืQอการก่อตั \ง สทิธิเรียกร้องตามกฎหมาย การปฏิบติัตามหรือการใช้สทิธิเรียกร้องทางกฎหมาย หรือ
การยกขึ \นตอ่สู้สทิธิเรียกร้องตามกฎหมาย 

 

 

ทั \งนี \ บริษัท อาจปฏิเสธคําขอของทา่นได้ตามทีQกฎหมายกําหนดหรือตามคําสัQงศาล หรือกรณีทีQคําขอของ
ทา่นจะสง่ผลกระทบทีQอาจก่อให้เกิดความเสียหายตอ่สทิธิและเสรีภาพของบคุคลอืQน 

 

 

f�.y สทิธิขอระงบัการใช้ข้อมลู 

 

ทา่นมีสทิธิขอให้ระงบัการใช้ข้อมลูสว่นบคุคลชัQวคราว ในกรณีทีQบริษัท อยูร่ะหวา่งการตรวจสอบตามคําร้อง
ขอใช้สทิธิขอแก้ไขข้อมลูสว่นบคุคลหรือขอคดัค้านของทา่น หรือกรณีอืQนใดทีQบริษัท หมดความจําเป็นและ
ต้องลบหรือทําลายข้อมลูสว่นบคุคลของทา่นตามกฎหมายทีQเกีQยวข้องแตท่า่นขอใช้สทิธิให้บริษัท ระงบัการ
ใช้แทน 

 

 

f�.~ สทิธิขอให้ลบหรือทําลายข้อมลู 

 

ทา่นมีสทิธิขอให้บริษัท ลบหรือทําลายข้อมลูของทา่น หรือทําให้ข้อมลูของทา่นเป็นข้อมลูทีQไมส่ามารถระบุ
ตวัตนของทา่นได้ เว้นแตก่รณีทีQบริษัท มีความจําเป็นต้องปฏิบติัตามสญัญาสําหรับการให้บริการหรือมีเหตุ
อนัชอบด้วยกฎหมายในการปฏิเสธคําขอของทา่น 

 

 

f�.� สทิธิขอให้แก้ไขข้อมลู 



 

ทา่นมีสทิธิขอแก้ไขหรือเปลีQยนแปลงข้อมลูสว่นบคุคลของทา่นทีQไมถ่กูต้องหรือไมส่มบรูณ์ และทําให้ข้อมลู
ของทา่นเป็นปัจจบุนัได้ ทั \งนี \ขึ \นอยูก่บัข้อกําหนดของกฎหมายอืQนทีQเกีQยวข้องด้วย 

 

 

f�.� สทิธิในการร้องเรียน 

 

ทา่นมีสทิธิในการร้องเรียนเกีQยวกบัข้อมลูสว่นบคุคลได้ โดยทา่นสามารถแจ้งมาทีQช่องทางการติดตอ่ของ
บริษัท เพืQอได้รับการตรวจสอบชี \แจงหรือแก้ไขข้อกงัวลตา่งๆ จากบริษัท ก่อน หรือร้องเรียนไปยงัหน่วยงาน
ทีQมีอํานาจในการกํากบัดแูลตาม พ.ร.บ.คุ้มครองข้อมลูสว่นบคุคล 

 

ff. มาตรการรักษาความมัQนคงปลอดภยัและคณุภาพของข้อมลู 

 

ff.f บริษัท ตระหนกัถงึความสําคญัของการรักษาความมัQนคงปลอดภยัของข้อมลูสว่นบคุคลของทา่น 
บริษัท จงึกําหนดให้มีมาตรการในการรักษาความมัQนคงปลอดภยัของข้อมลูสว่นบคุคลอยา่งเหมาะสมและ
สอดคล้องกบัการรักษาความลบัของข้อมลูสว่นบคุคลเพืQอปอ้งกนัการสญูหาย การเข้าถงึ ทําลาย ใช้ แปลง 
แก้ไขหรือเปิดเผยข้อมลูสว่นบคุคลโดยไมมี่สทิธิหรือโดยไมช่อบด้วยกฎหมาย ตลอดจนการปอ้งกนัมิให้มี
การนําข้อมลูสว่นบคุคลไปใช้โดยมิได้รับอนญุาต ทั \งนี \ เป็นไปตามทีQกําหนดในนโยบายการคุ้มครองข้อมลู
สว่นบคุคล 

 

ff.k ข้อมลูสว่นบคุคลของทา่นทีQบริษัท ได้รับมา เช่น ชืQอ อาย ุทีQอยู ่หมายเลขโทรศพัท์ หมายเลขบตัร
ประชาชน ข้อมลูทางการเงิน เป็นต้น ซึQงสามารถบง่บอกตวับคุคลของทา่นได้ และเป็นข้อมลูสว่นบคุคลทีQมี
ความถกูต้องและเป็นปัจจบุนั จะถกูนําไปใช้ให้เป็นไปตามวตัถปุระสงค์ทีQได้แจ้งไว้ตอ่เจ้าของข้อมลูสว่น
บคุคล และบริษัท จะดําเนินมาตรการทีQเหมาะสมเพืQอคุ้มครองสทิธิของเจ้าของข้อมลูสว่นบคุคล 

 

fk. กิจกรรมทางการตลาดและการสง่เสริมการตลาด 

 

ในระหวา่งการใช้บริการ บริษัท อาจสง่ข้อมลูขา่วสารเกีQยวกบักิจกรรมทางการตลาดและการสง่เสริม
การตลาด ผลติภณัฑ์และบริการของบริษัท รวมถงึบริษัทในกลุม่ ผู้ โฆษณา และพนัธมิตรทางธรุกิจ ทีQทา่น
อาจมีความสนใจ โดยทา่นสามารถดําเนินการยกเลกิความยินยอมในการรับแจ้งข้อมลูขา่วสารได้ ตาม
ช่องทางทีQบริษัท กําหนด 



 

fp. นโยบายคุ้มครองข้อมลูสว่นบคุคลของเวบ็ไซต์อืQน 

 

ประกาศการคุ้มครองข้อมลูสว่นบคุคลฉบบันี \ใช้เฉพาะสําหรับการให้บริการของบริษัท และการใช้งาน
เวบ็ไซต์ของบริษัท เทา่นั \น หากทา่นได้เชืQอมตอ่ไปยงัเวบ็ไซต์อืQน แม้จะผา่นช่องทางในเวบ็ไซต์ของบริษัท ก็
ตาม ทา่นจะต้องศกึษาและปฏิบติัตามนโยบายคุ้มครองข้อมลูสว่นบคุคลทีQปรากฏในเวบ็ไซต์นั \น ๆ แยก
ตา่งหากจากของบริษัท 

 

fq. ในกรณีทีQทา่นปฏิเสธไมใ่ห้เก็บรวบรวม ใช้หรือเปิดเผยข้อมลูสว่นบคุคล 

 

บริษัท มีความจําเป็นต้องเก็บรวบรวม ใช้หรือเปิดเผยข้อมลูสว่นบคุคลตามกฎหมายหรือเพืQอการเข้าทํา
สญัญาระหวา่งทา่นกบับริษัท หากทา่นประสงค์ทีQจะไมใ่ห้ข้อมลูสว่นบคุคลของทา่นกบับริษัท อาจสง่ผลให้
บริษัทไมส่ามารถให้บริการแก่ทา่นได้ในกรณีทีQบริษัทใช้ข้อมลูสว่นบคุคลเพืQอการปฏิบติัตามสญัญาและการ
ปฏิบติัตามกฎหมาย 

 

หากทา่นไมยิ่นยอมให้บริษัทใช้ข้อมลูสว่นบคุคล ทา่นยงัคงสามารถใช้บริการของบริษัทได้ ซึQงอาจทําให้
ทา่นได้รับความสะดวกจากการใช้บริการน้อยลง เนืQองจากบริษัท ไมไ่ด้รับความยินยอมให้ใช้ข้อมลูสว่น
บคุคลเพืQอวตัถปุระสงค์อยา่งเตม็ประสทิธิภาพ 

 

fy. การดําเนินการ แนวปฏิบติั และนโยบายทีQเกีQยวกบัข้อมลูสว่นบคุคล 

 

บริษัทมีนโยบายปฏิบติัตามกฎหมายทีQเกีQยวข้องกบัข้อมลูสว่นบคุคล รวมถงึออกมาตรการคุ้มครองข้อมลู
ผู้ใช้บริการบนหน้าเวบ็ไซต์ของบริษัท 

 

 

16. เจ้าหน้าทีQคุ้มครองข้อมลูสว่นบคุคล 

บริษัท ได้ปฏิบติัตามพระราชบญัญติัคุ้มครองข้อมลูสว่นบคุคล พ.ศ. 2562 โดยแตง่ตั \งเจ้าหน้าทีQคุ้มครอง
ข้อมลูสว่นบคุคล (Data Protection Officer : DPO) เพืQอตรวจสอบการดําเนินการของบริษัท ทีQเกีQยวกบัการ
ประมวลผลข้อมลูสว่นบคุคล รวมถงึกฎหมายทีQเกีQยวข้องกบัการคุ้มครองข้อมลูสว่นบคุคล นอกจากนี \ 
บริษัท ได้จดัทําระเบียบ คําสัQงให้ผู้ เกีQยวข้องดําเนินการตามทีQกําหนดไว้ เพืQอให้การดําเนินงานตาม



แนวนโยบายเกีQยวกบัการคุ้มครองข้อมลูสว่นบคุคลให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย อีกทั \ง ยงัเป็นไปตาม
นโยบายของคณะกรรมการกํากบัการบริหารข้อมลูสว่นบคุคลและความมัQนคงปลอดภยัไซเบอร์ของบริษัท 

17. ช่องทางการติดตอ่บริษัทเกีQยวกบัข้อมลูสว่นบคุคล 

ชืQอ: บริษัท เดอะสเตท็ส์ไทม์ จํากดั 
สถานทีQติดตอ่: เลขทีQ f~y ซอยสขุมุวิท ~k/f แขวงพระโขนงใต้ เขตพระโขนง กรุงเทพมหานคร 
ช่องทางการติดตอ่: thestatestimesdotcom@gmail.com 

Call Center : 081- 4395533 

 

บริษัทอาจมีการเปลีQยนแปลง แก้ไข เพิQมเติมประกาศคุ้มครองข้อมลูสว่นบคุคลฉบบันี \เป็นครั \งคราวตาม
ความเหมาะสมและความจําเป็นของบริษัท ในกรณีทีQมีการเปลีQยนแปลงบริษัทจะแจ้งประกาศคุ้มครอง
ข้อมลูสว่นบคุคลฉบบัใหมไ่ว้บนเวบ็ไซต์ของบริษัท 

 


